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Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann

AUSBILDUNG ZUR PFLEGEFACHFRAU / ZUM PFLEGEFACHMANN 
(m/w/d) für Caritas-Seniorenzentrum St. Josef in Stralsund 

https://www.instagram.com/caritasaltenhilfe
https://www.facebook.com/caritas.altenhilfe
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DAS MACHST DU GERNE:

Du hast gerne mit verschiedenen Menschen zu tun, bist interessiert an deren 
Persönlichkeit und Geschichten.

Du möchtest andere begleiten, um ihnen ein mehr an Lebensqualität zu schenken und 
dabei das Gefühl haben, etwas Sinnvolles zu leisten.

Du übernimmst gern Verantwortung und gibst Deine Fachexpertise in Deinem Team 
weiter.

Pflegewissenschaft und medizinische Zusammenhänge interessieren Dich, Du lernst 
gerne dazu und findest neue Situationen immer wieder spannend.

DAMIT BEGEISTERST DU UNS:

Du hast einen MSA oder die erweiterte Berufsbildungsreife erreicht oder

nach Abschluss Deiner Berufsbildungsreife noch eine mindestens zweijährige 
Berufsausbildung oder eine mindestens einjährige Ausbildung in der Pflege 
abgeschlossen.

Wenn Du aus dem Ausland kommst, wohnst Du in Mecklenburg-Vorpommern, hast eine 
geltende Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis, Deine Schul- und Berufsabschlüsse sind in 
Deutschland anerkannt und Du hast in Deutsch einen Sprachlevel von mindestens B2.

DARUM IST ES LOHNENSWERT BEI UNS:
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ATTRAKTIVE VERGÜTUNG

Im Monat bekommst Du eine Ausbildungsvergütung von 1.530 € im ersten Jahr bis 1.690 € im 
dritten Jahr sowie Weihnachtsgeld Ende November.
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URLAUB UND WORK-LIFE-BALANCE

Du kannst Dich auf 30 Urlaubstage freuen und auf 5 zusätzliche freie Tage zur Vorbereitung 
auf die Abschlussprüfung. 
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BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE

Schon jetzt fangen wir an für Deine Rente vorzusorgen mit einer betrieblichen Altersvorsorge 
und unterstützen Dich mit vermögenswirksamen Leistungen.
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HOHE ÜBERNAHMEQUOTE

Du bist unsere Zukunft – mit Dir wollen wir die Pflege gestalten! Freu Dich auf attraktive 
Konditionen und vielseitige berufliche Perspektiven.
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PFLEGESCHULVERBUND

Deine Lehrer*innen und Praxisanleiter*innen haben Interesse am Erfolg Deiner Ausbildung. 
Verlass Dich auf eine gute Theorie-Praxis-Vernetzung. 
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PERSÖNLICHE BEZIEHUNGEN

Freue Dich auf nette Kolleg*innen, auf gemeinsame Mitarbeiter-Events und die Teilnahme an 
Sportveranstaltungen. Das schafft Verbindungen und schöne Erinnerungen.

DAS IST DEIN ARBEITSPLATZ

In der Pflege bist Du Pflegeprozessmanager und Zuhörspezialist – aber auch Angstnehmer, 
Mutmacher, Herzensmensch. Du willst das Leben der Bewohnerinnen und Bewohner ein Stück 
besser machen und sie bei ihrem Heilungs- und Gesundheitsprozess begleiten und 
unterstützen? Dann bist Du als Azubi zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann genau 
richtig.

Bei der Ausbildung in unserem Caritas-SeniorenzentrumSt. Josef in Stralsund kannst Du 
Dich auf drei spannende Jahre freuen, in denen Du viel Raum hast, Dir ein umfassendes 
Wissen zu erschließen. Das richtige Handwerkszeug, um Menschen aller Altersstufen 
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ganzheitlich und individuell zu unterstützen und zu versorgen. Schritt für Schritt lebst Du die 
Profession Pflege, Du planst, steuerst, bewertest und evaluierst den Pflegeprozess und erfreust 
Dich am Erfolg Deiner Arbeit. Dafür gibt es echte Likes von echten Menschen. Du lernst 
unterschiedliche Versorgungsbereiche unserer Einrichtung kennen. Das richtige Umfeld, um 
auch nach der Ausbildung eine berufliche Heimat zu finden.

Bei uns findest Du Deinen Platz – wir freuen uns auf Dich!

#willkommensein

#lohnenswert

#wirsindlebensbegleiter
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Der Ausbildungsbeginn ist in unserer Einrichtung in Stralsund am 1. August.
Bewirb Dich jetzt und mache Pflege zu Deiner Profession!

Caritas-Seniorenzentrum St. Josef
Jungfernstieg 2-3a
18437 Stralsund

BEWERBER-HOTLINE:

+49 30 34 00 11 11

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du hast gerne mit verschiedenen Menschen zu tun, bist interessiert an deren 
Persönlichkeit und Geschichten.

 Du möchtest andere begleiten, um ihnen ein mehr an Lebensqualität zu schenken und 
dabei das Gefühl haben, etwas Sinnvolles zu leisten.

 Du übernimmst gern Verantwortung und gibst Deine Fachexpertise in Deinem Team 
weiter.

 Pflegewissenschaft und medizinische Zusammenhänge interessieren Dich, Du lernst 
gerne dazu und findest neue Situationen immer wieder spannend.

Wir wünschen uns

Darauf können Sie sich freuen
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 Du hast einen MSA oder die erweiterte Berufsbildungsreife erreicht oder

 nach Abschluss Deiner Berufsbildungsreife noch eine mindestens zweijährige 
Berufsausbildung oder eine mindestens einjährige Ausbildung in der Pflege 
abgeschlossen.

 Wenn Du aus dem Ausland kommst, wohnst Du in Mecklenburg-Vorpommern, hast eine 
geltende Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis, Deine Schul- und Berufsabschlüsse sind in 
Deutschland anerkannt und Du hast in Deutsch einen Sprachlevel von mindestens B2.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Altenhilfe gGmbH
Geschäftsstelle

Tübinger Straße 5
10715 Berlin

Dienstort: Caritas-Seniorenzentrum St. Josef
Servicewohnen, Kurzzeitpflege, Tagespflege, Pflegeheim
Jungfernstieg 2-3a
18437 Stralsund

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


