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Wir suchen Dich zum 01.09.2026 für eine  

Ausbildung zum Pflegehelfer (m/w/d) 
Hier lernst Du alles, was Du für die professionelle Pflege brauchst! 

Das macht uns aus 

� Vergütung nach dem Tarif der Caritas (AVR) 

� Schichtzulagen und Zeitzuschläge 

� Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 

� 30 Tage Regelurlaub (31 Tage in 2026) im Jahr 

� Vom ersten Tag an: 6 % vom Bruttolohn für deine Altersvorsorge (KZVK) 

� Gute Entwicklungsmöglichkeiten nach Abschluss der Ausbildung 

� Ausbildungszeit: 18 Monate  

Deine Ausbildungsinhalte  

� Vermittlung der Theorie durch die Berufsschule 

� Praktische Einsätze erfolgen bei uns im Haus, in anderen Caritas- Einrichtungen bzw. bei unseren 

Kooperationspartnern 

� Erlernen des Umgangs mit der Pflegesoftware und Dokumentation deiner Arbeit 

� Grundpflegerische Aufgaben (z. B. Hilfe bei der Körperpflege oder beim Umkleiden) 

� Unterstützung bei der Bewältigung des Alltags unserer Bewohner und Bewohnerinnen 

� Ansprechpartner für Angehörige und Betreuer:in 

Das macht Dich aus  

� Ein mindestens allgemeinbildender Berufsabschluss (Hauptschulabschluss) oder höher  

� Du bist: teamfähig, zuverlässig und verantwortungsbewusst 

� Du hast Freude am Umgang mit alten Menschen 

� Du bist bereit im Schichtdienst zu arbeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen  

(Schichtzulagen und Zeitzuschläge) 
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� Anerkennung unseres christlichen Leitbildes 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung an: St.Ansgar@caritas-im-norden.de 

Für Rückfragen wende Dich bitte an:  

Herrn Frank Baudisch 

Telefon: 03996 154 0 

Dein Dienst- bzw. Arbeitsort 

Dein Dienstort ist das Katholische Pflegeheim „St. Ansgar“ 

(Niels-Stensen-Str. 27, 17166 Teterow) 

https://www.caritas-im-norden.de 

Wer ist die Caritas im Norden? 

Der Caritasverband für das Erzbistum Hamburg e.V. (Caritas im Norden) ist der Wohlfahrtsverband der 

katholischen Kirche in Norddeutschland. Über 2.400 Beschäftigte arbeiten hier unter dem Leitwort „Not 

sehen und handeln“. Unser Haus St. Ansgar bietet 74 Seniorinnen und Senioren aller Pflegestufen ein 

gemütliches Zuhause voller Geborgenheit und Lebendigkeit. 


