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Pflegefachkraft im Nachtdienst in der Behindertenhilfe 

Sie haben Lust auf Pflege mit Zeit und Herz? 
Sie möchten Teil einer fröhlichen Wohngruppe mit erwachsenen Bewohner:innen werden und 
teilen unseren Anspruch an eine gute, ganzheitliche Pflege? Dann sind Sie bei uns genau 
richtig.

Mit Ihrer Offenheit und Ihrem Know-how tragen schaffen Sie gemeinsam mit uns ein 
gemütliches Zuhause für unsere Bewohner:innen - auch ohne Vorerfahrung im 
Behindertenbereich. Sie nutzen die Ihnen zur Verfügung stehende Zeit für nur 16 
Bewohner:innen mit schwersten Behinderungen, die Sie im Nachtdienst versorgen. Ein Einstieg 
ist sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit möglich.

Das St. Elisabeth-Haus Lichtenrade liegt nur wenige Gehminuten vom S-Bahnhof 
Lichtenrade entfernt und ist gut an den öffentlichen Nahverkehr angebunden. Unser 
großzügiger, parkähnlicher Garten bietet Raum für Feste unter freiem Himmel ebenso wie für 
ruhige Spaziergänge mit den Menschen, die in unserer Einrichtung leben.
In unseren sechs Wohngruppen mit je acht Bewohner:innen arbeiten Gesundheits- und 
Krankenpfleger:innen, Altenpfleger:innen, Pflegehilfskräfte sowie Heilerziehungspfleger:innen – 
und alle freuen sich auf motivierte Verstärkung durch Sie.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführen der täglichen Grund- und Behandlungspflege

 Anwendung der SIS

 Pflegefachliche Einschätzung zu Risiken und Entscheidung über weitere Schritte

 Umgang mit PEG - Sonden und Blasenkathetern nach Einweisung

 Schaffung eines angenehmen Wohnumfeldes für die Bewohner

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger:in, 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in, Altenpfleger:in oder Heilerziehungspfleger:in

 Spaß an der Pflege und Betreuung schwerstmehrfachbehinderter Erwachsener

 Die Sicherstellung und Überprüfung einer hohen Versorgungsqualität

 Die Fähigkeit zu multiprofessioneller Zusammenarbeit mit Pflegekräften, Therapeuten, 
Ärzten und Angehörigen
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 Den Anspruch guter Pflege und korrekter Behandlungspflege

 Einfühlendes Verstehen der Bewohner:innen

 Ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Eigeninitiative und Teamfähigkeit

 Wir wünschen uns Mitarbeitende, die sich mit Leidenschaft und Nächstenliebe für 
andere einsetzen und unsere Werte mittragen - unabhängig einer Konfession. Vielfalt 
sehen wir als Bereicherung.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine faire und sichere Vergütung nach Tarif (AVR Caritas) ist Standard bei uns.

 Unsere betriebliche Altersversorgung (KZVK) gibt Ihnen von Jahr zu Jahr zunehmende 
Sicherheit.

 Durch unsere Kooperation mit JobRad haben Mitarbeitende die Möglichkeit sich fit zu 
halten und aktiv die Umwelt zu schützen. Wir unterstützen Sie beim Leasing Ihres 
Rades.

 Jobticket

 Selbstverständlich haben vielfältige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung bei uns 
einen hohen Stellenwert, z.B. die Unterstützung zur Weiterbildung als Teamleitung.

 Das Caritas-Flex-Konto, unser Lebensarbeitszeitmodell: Machen Sie aus Arbeitszeit 
Bildungszeit, Reisezeit, Familienzeit, Auszeit, Pflegezeit, Teilzeit oder Ruhezeit.

 30 Urlaubstage sowie Zusatzurlaub als Ausgleich für Schichtdienste

 Für bis zu drei Tage im Jahr können Sie an Exerzitien teilnehmen. Diese Auszeiten 
bieten Raum für Stille, Begegnung und persönliche Entwicklung

 Auch Ihre Fitness ist uns wichtig. Für eine Mitgliedschaft bei Wellpass bezahlen Sie 
einen reduzierten Beitrag - den Rest übernehmen wir!

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Diese unbefristete Stelle wird in Voll- oder Teilzeit angeboten. Bei Fragen steht Ihnen gerne Fr. 
Hubrich unter Tel. 030-7404 1 zur Verfügung.

Als Teil unserer Organisation sind Sie ein wichtiger Baustein, der gebraucht wird. Sie sind 
willkommen in einem aufgeschlossenen, toleranten und engagierten Team. Wir begrüßen 
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Bewerbungen aller Menschen und fördern ein positives, faires und integratives Arbeitsumfeld.

Bewerben Sie sich jetzt in nur wenigen Schritten mit Anschreiben, Lebenslauf und 
relevanten Zeugnissen!

Sie sind sich noch nicht sicher? Schauen Sie bei uns vorbei! Vereinbaren Sie mit uns einen 
Tag, an dem Sie uns in der Wohngruppe begleiten.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Familien- und Jugendhilfe gGmbH
Träger/ Geschäftsstelle
Tübinger Straße 5
10715 Berlin

Dienstort: St. Elisabeth-Haus Lichtenrade Wohnheim für Behinderte

Briesingstr. 22
12307 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


