
Bewerbungsfrist: 30.04.2026

Bereichsleitung Soziale Dienste (m/w/d)

Wir, die Caritasverbände Chemnitz, Vogtland und Zwickau,
…sind drei Wohlfahrtsverbände der katholischen Kirche, die in diesem Jahr zu einem 
gemeinsamen Caritasverband zusammenwachsen werden.

Mit rund 350 engagierten Mitarbeitenden setzen wir uns für Menschen in unterschiedlichen 
Lebenslagen in den Regionen Chemnitz und Mittelsachsen, Zwickau, Erzgebirge und Vogt-land 
ein. Als neu fusionierter Verband verbinden wir gewachsene Strukturen mit neuen Per-
spektiven - mit dem Ziel, soziale Arbeit zukunftsfähig, professionell und nah an den Bedar-fen 
unserer Regionen zu gestalten.
In unseren Einrichtungen und Diensten begleiten wir Kinder, Familien, Senior*innen und 
Menschen in herausfordernden Lebenssituationen. Dabei stehen fachliche Qualität, Verant-
wortung und ein wertschätzendes Miteinander im Mittelpunkt unseres Handelns.
Um diese Vision umsetzen zu können, suchen wir Sie als

Das sind Ihre Tätigkeiten

Ihre Aufgabenschwerpunkte

• Sie leiten den Bereich verlässlich und sorgen für eine zukunftsfähige Ausrichtung der 
Leistungsbereiche.
• Sie übernehmen Personalverantwortung für Teamleitungen sowie mittelbar aller Mit-
arbeitenden des Bereichs.
• Sie übernehmen die Mitverantwortung für die inhaltliche und wirtschaftliche Steue-rung des 
Bereichs.
• Sie sind verantwortlich für die Initiierung und Weiterentwicklung von Projekten und 
Fördermitteln.
• Sie vertreten den Bereich nach innen und repräsentieren die Caritas gegenüber regi-onalen 
externen Partnern gemeinsam mit den Geschäftsführungen.

Wir wünschen uns

Gesucht wird eine Persönlichkeit, mit…

• einer akademischen Qualifikation im sozialen, pädagogischen oder betriebswirt-schaftlichen 
Bereich (z. B. Sozialmanagement, Soziale Arbeit, Pädagogik, BWL oder vergleichbar)
• idealerweise mehrjähriger Berufserfahrung in sozialen Organisationen
• ausgeprägter Führungs- und Kommunikationskompetenz
• souveränem, strukturiertem und entscheidungsfreudigem Handeln
• Kompetenz in Konflikt-, Veränderungs- und Krisenmanagement
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• strategischem und analytischem Denken
• Erfahrung in Öffentlichkeitsarbeit und Netzwerkpflege
• Offenheit für das christlich-caritative Leitbild und Mitwirkung bei dessen Umsetzung

Darauf können Sie sich freuen

Das bieten wir Ihnen…

• eine spannende und herausfordernde Führungsaufgabe mit viel Gestaltungsspiel-raum in 
einem innovativen Sozialunternehmen
• ein verantwortungsvolles, vielseitiges Arbeitsfeld
• flache Hierarchien und eine Vielzahl netter und engagierter Kolleg*innen in professio-nellen 
Teams
• individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Vergütung nach Tarif (AVR Caritas Ost)
• betriebliche Altersvorsorge
• mind. 30 Tage Urlaub
• Weihnachtsgeld/Jahressonderzahlung
• Unterstützung bei der Wohnungssuche
• drei Tage Exerzitien
• Freistellung für besondere familiäre Angelegenheiten
• flexible Arbeitszeiten
• attraktive Rahmenkonditionen und Einkaufsrabatte (z.B. JobRad, Versicherung, Mo-bilfunk)
• das gute Gefühl, mit engagierter Arbeit Gutes zu tun

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Bewerbung

Wir würden uns freuen, Sie persönlich kennenzulernen. Für Rückfragen wenden Sie sich bitte 
an Dr. Johannes Hohmann (bewerbung@caritas-zwickau.de).
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2026 im PDF-Format an:
bewerbung@caritas-zwickau.de
Die Datenschutzhinweise zur Teilnahme am Online-Bewerbungsverfahren entnehmen Sie bitte 
der Homepage des Caritasverbandes Zwickau e.V. unter:
https://www.caritas-zwickau.de/datenschutz

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Dekanat Zwickau e. V.

Reichenbacher Str. 36
08056 Zwickau

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Hohmann, J.
bewerbung@caritas-zwickau.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


